
那須塩原市黒磯文化会館
小ホール 事前登録のお申込み方法は

チラシの裏面をご覧ください。

主催：一般社団法人黒磯那須青年会議所
後援：那須塩原市　　お問い合わせ：研修育成委員会　TEL.070-7533-0558（担当：石川）

開場18：30／開演19:00

令和元年

谷田 昭吾 氏

入場無料／定員300人／事前登録優先

7月12日金

講
師

※先着順となります。

マネジメント
高める
生産性をに向けた

働き方改革
愛され上司が
社員を変える

ヘルスケアオンライン株式会社 代表取締役

S h o g o  Ta n i d a

経営者のための、目からウロコセミナーのご案内



右記QRコードまたは黒磯那須青年会議所ホームページの
バナーからお申込みください。
http://www.kuroisonasu-jc.com

下記お申込み欄へ必要事項を記入のうえ、FAXにてご返信ください。

Tel.070-7533-0558（担当：石川）までご連絡をお願いします。

講演会参加
お申込み方法

FAXをご利用の場合

お電話をご利用の場合

働き方改革への取り組みについての事前アンケート

PC、スマートフォンを
ご利用の場合

事前登録のお申込みは必要事項を記入し、下記FAX番号へお送りください。

お名前
ふりがな

勤務先
ふりがな

電話番号

参加人数 名

0287-62-3343返信先FAX番号
参加申し込み

※番号にお間違いの無いようご注意下さい。

※緊急時のご連絡先となります。必ずご記入下さい。

※複数名でお申し込みの際は代表者名をご記入ください。

体脂肪計で世界一となり、社員食堂でも話題になった株式会社タニタの創業ファミリーであり、現筆

頭株主。同社の営業・新規事業・新会社立ち上げ、海外における役員経験を経て独立。父・谷田大輔

氏（株式会社タニタ前代表取締役社長）の最も近くで、公私にわたってその経営学を学び、赤字企業

だったタニタを成長させた「タニタの成功法則」を受け継いできた。新会社立ち上げの中で心理学に

興味を持ち、現在ポジティブ心理学トレーナーも務め、天才達の成功法則を心理学の観点からも分析

している。2013年に書籍「タニタはこうして世界一になった」（講談社）をプロデュース。講演では父か

ら学んだ経営学を客観的視点で語り継ぐと同時に、自身が学んできたポジティブ心理学の視点から

「成功法則」をビジネスや日常生活で実践するための方法を伝えている。

働き方改革に向けて何か取り組んでいますか？

Q1でAまたはBとお答えいただいた方への質問です。具体的にどのような取り組みを行っていますか？

A.現在取り組んでいる

□従業員の生産性の向上　　　□従業員のモチベーションの向上　　　□上司と部下の良好な人間関係

□多様な価値観の受け入れ　　□徹底した管理下で従業員を動かす　　□有能な人材の確保　　　□給与の見直し

□パワハラ対策　　　　　　　　その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

B.計画はあるがまだ取り組んでいない C.取り組んでいない

講師プロフィール

谷田 昭吾 氏（たにだ　しょうご）

Q1

Q2

働き方改革において、必要だと思うものをお選びください。（複数選択可）Q3

（ ）


